’ ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SECA

IEI N 010/92 IAGOA SECi, 11 DE JUNHO DE 1992.
AUTORIZA O CHEFE DO TATCULIVO 17U~

NICIPAL A C2TAR 4 PREVIOSNOTA JO
MUNICT®IO » nf unmxhalaovrAJw

O PREFEITO MUNICIPAL DE LiGOA SECA, PB., FACO SABER QUE DE
CORRIDO O PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS NA CAMARA LUNICIFAL, STH wUE 05 Vi
READORES AFRECIASSEM A MATERIA, RESOLVI SANCIONAR A FRESENTE LT, POR /
DECURSO DE PRaZO, A FIM DE QUE PRODUZA OS SEUS EFFITOS LEGATS.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES & OBJRTIVOS

Art. 1?2 - Fica o Chefe do Poder ZIxecutivo Municipal, auto-

‘rizado a criar a FREVIDENCTA do Municipio de Iagoa Seca, nos termos da

Constituicao Federal.
§ 12 — A PREVIDBNMCIA do Iunlclylo de L:goa Sevl, séré exer
cidaA através do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS pquI DORES TUNICT -

PAIS D¥ L.GOA 3ECA, tera a seguinte sigla: IP.S.S.M.L.S, e sers vincula
do a uecretafla Municipal de Admlnlutragdo,
Arb 22 ~ 0 INSTITUTO DE fﬂEVIDLNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

rMUNICIPAIS DE LAGOA SECA - IP,S.S.HM.L.S, serd dirigido por uma direto -

ria composta por Presidente e tres diretores, todos nomeados pelo Pre -

feito Iunicipal.

§ 292 - 0 INSTITUTO DE PREVIDﬁNCIA'EOCI&L DOS SERVIDORES LU
NICIPAIS DZ LAGOA SECA, constitui-se Orgao de Administracgao Indireta do
Municipio, tem personalidade jurldica e de natureza aularquica e moza /
en toda sua plenitude, inclusive no aue se refere a seus bens, servicos
e aQSeS, das regalias, privilégios e imunidade do Municipioo

Art. 39 - Compete ao IPoS.S.M.L.S:

-

I - promover a arrecadagao dazs receitas, destinadas
. -~ . ~ . . .
Previdencia Social Municipal de Iagoa Seca,
IT - gerir os recursos do Fundo de- Previdencia Social Mu—

nicipal.
Continuae.ee
Luridrio do Recistro Civil de Lagoa Scce -PR. -
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III - conceder e manter os beneffcios e servigos previ

denclarloa, aos8 servidores publicos municipais de Iagoa Seca.

CAPITULO IT

DA  ESTRUTURA BASICA

Art. 42 ~ A Estrutura Bdsica do IPe5.S.M.L.S, compoe -

Lt~ Presidéncias
J . a) Gabinete; N
b) Procuradoriaj
a) Auditori&.

I1 ~ Orgéos Especificos:
a) Diretoria de Beneficiosj .
b) Diretoria de Administragao e Financas;

¢) Diretoria de Relagdes Publicas e Servigo Social. &

CAPITULO III

DAS COMPETRNCIAS

Yy Art. 50 - ) Presidencia competes

I -~ representar o IPSSMLS em suas relagoes com ter—
ceiros;

Il - cumprir e fazer cumprir o Plano de Beneficios v
da Previdencia Social Municipal & ser objeto de lei complementars;
III - constituir combssoes; )

IV - celebrar e rescindir acorods, convenlos 8 con -
tratos para prestagio de Servigog;

V ~ avocar o exame e a solugfo de quaisquer assun —
tos pertinentes ao IPSSMLS. .

Art. 6% — Ao Gabinete compete assistir ao Presidente £
na sva representacgac politica e social, incumbir-se dos despachos

e do squ exPedlente pessoal e executar outras atividades que 1he/
lurlﬁna dn Bamiatra Poest 3. ¢
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foram atribuidas.

¢ia da Cosntituiqéo da Republica @ das leis e atos emanados dosg
» . - . .. . oy
Poderees_Publlcoa, fixar a orientagao jur{dies do IPSSMLS e rapre
senta-]o berante og orgaos do Poder Judicidrio o Jurisdicdo admi-—
nistrativa,
Art, 82 . ) Audi torig competes

/%aloreg ® guarda de bens 4o IPSSNLS e verificar osg respectivos /
controles internos;
II ~ verificar g execugao orgamentaria do IPSSMLS;

IIT - verificar og controleg contabeis, financeiros ,

: orcamentérios, analisar g certificar g exatidao de contas, re -

gistros, demonstracoes contébeis, balancetes, balangos e pegag /

(4 s . .
contaveis de ellcerramento ge exercfcios; fiscaligzgr contratos, /

Cristing Mearia da Silva Cavaleanti
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III - supervisionar, coordenar e controlar as etivida-
des de execugao orgamentéria e finenceira referentes ao IPSSMLS 3
IV - movimentar com o Presidente as contas bancarias
do IPSSMLS.
Art. 112 — A Diretoria de Relagoes Piblicas e Servigo
Social competes
I - elaborar programas de diretrizes gque proporcio-
ne a participagéo do beneficiario na implementaqéo e no fortalecl
mento da polftica previdenciéria municipals é
II -~ elaborar pareceres socio-economicos, quando S80-
licitados pela Diretoria de Beneficios, para suprir a falta de do
cumentos & prove de dependéncia econdmica.
III - promover, orientar, coordenar e controlar as /
atividades de recursos humenos, de asgigtencias e de medicina BO-

ciale.

CAPITULO IV

DAS RECEITAS

Art. 129 — A receita do IPSSMLS constituir-se—-4 pelas
contribuigoes e rendas seguintes: |
T - contribuigao de acordo com a legislagao vigente
sobre o8 vencimentos dos servidores publicos municipais;

II - contribuigao de 10% (dez por cento) repassada Vi

pele Prefeitura Municipal de lagoa Seca, na gqualidade de PATROCI-

NADORA, sobre os vencimentos mensais de Seus servidores.
IIT - doagoes e legados feitos ao IPSSMLS;

IV - rendas produzidas pela aplicagao dos fundos do
IPSSMLS.

CAPITULO ¥

DA PRESTACKXQO DE BENEFICIOS

Art, 132 -~ O IPSSMLS, destina-se & prestar os seguin-

Carlério do Registro Civil de Lagoa Seca-PB.-
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tes beneficios s servigos:

I - quanto ao servidort

a) aeposentadoria por invalidez;

b) apomentadoria por idade;

©) aposentadbrie por tempo de servigo;

d) aposentadoria especial;
} @) eauxilio-doenga;

f) salédrio familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio—acidente;/

i) abono de permasnencia; em servigo;
II - quanto ao dependentet:

a) pensao por morte;

r ~
b) auxilio-reclusaoe

III - quanto ao segurado e dependentes;
a) peculios:
b) servigo socialj
¢) reabilitagao profissiohal.

i, Paragrafo Unico - Legislagao complementar disciplinga-
SREEETALO uileo
ra a concessao dos citados beneficios aos servidores e seus dependen

'bBB.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art., 142 - Fica autorizado ao IPSSMLS a realizar con-
cursos pﬁblioos, destlnados ao provimento dos cargos efetivos do . .u
Quadro de Pessoal.

Art, 152 - Para a coh,s‘bituiqﬁo do patrimonio inicial/
do IPSSMLS, fieca o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar a

titulo de doagaos moveis e equipamentos técnicos; ceder imovel para/

Cottorio do kecistro Civil de Lagou Heca-Pb.
Cristina Mavia da Silva Cavalcanli r——\ﬁ_ﬁ__,___kﬁ___ ______ ) Contees
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Se

Pessoal,

GABINETE Do PREFEITO MUNICIZAL D3 1ago A/
SECA ~ PB, &N 11 DE JUNHO DE 199p

@@Rﬁ&lge o

LDVARDO HERCULANG 1
—~PREFETTO-

L LIMA
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